
 

                                                                                                               
 

Relevé de décision 
Conseil de laboratoire du 9 février 2021 

_______________________________________________________________________________________ 
 
Membres présents :  
Statutaires : Thierry ATZENI, Céline BAEYENS, Laurent BEGUE-SHANKLAND, Clémentine BRY, Arnaud CARRE, Florian 
DELMAS, Anne DENIS, Eric DEPRET, Aurélie GAUCHET, Aurélien GRATON, Christine JEOFFRION, Rémi KOUABENAN, Aurélie 
LANDRY, Jean-Louis MONESTES, Dominique MULLER, Murielle NTSAME SIMA, Hans ROCHA IJZERMAN, Annique SMEDING, 
Anna TCHERKASSOF 
 
Représentants doctorants : Yuna BERTIN, Séphora MINJOZ, Roxane TURGON 
 
Membres représentés : Catherine BLATIER, Catherine BORTOLON, Rémi COURSET, Morgane METRAL, Sonia PELLISSIER, 
Caroline POULET 
_______________________________________________________________________________________ 
 

Ordre du Jour : 
 

- Adoption du CR du précédent conseil 
- Modification des statuts concernant les modalités d’acceptation et de renouvellement des membres du 

laboratoire 

- Charte RH en lien avec les critères de recrutement  
  

 
MEMBRES STATUTAIRES PRESENTS : 22                              MEMBRES STATUTAIRES REPRESENTES : 6 
VOTANTS : 28   - Le quorum est atteint 
 

Adoption du CR du précédent conseil 
 
OUI : 27 
ABSTENSION : 1 
Le compte rendu est adopté. 
 

Modification des statuts concernant les modalités d’acceptation et de renouvellement des membres du 
laboratoire  
La modification des statuts comme présentée en séance et sur le document de présentation est 
acceptée à l’unanimité. 
 
Charte RH en lien avec les critères de recrutement 
 
Proposition d’instaurer des critères pour remplacer ceux du CNU disparus  
 
Critères LIP/PC2S PR : 

- Charge d’enseignement 
- Charge administrative 
- 10 articles 
- 5 articles en premier nom ou en leader du projet identifié (e.g. derrière ses étudiant.e.s ou dernier 

nom) dont 2 articles Q1 ou Q2 
 
OUI : 19 
NON : 4 
ABSTENTION : 5 
 
Les critères du LIP/PC2S pour les prochains recrutements sont acceptés. 
 
 
 

La séance est levée à 15h55 


