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Ordre du jour

Validation du compte-rendu du conseil du 11 octobre 2022

Vote sur le rattachement des membres

Informations genérales sur la vie de 'unité

Echanges sur I'évolution de la fréquence des réunions du bureau
Point et échanges sur les postes passés et a venir

Echanges sur le prochain contrat HCERES

Echanges sur un bureau & 'UGA pour les colléegues USMB
Rappel concernant I’enregistrement des études

Questions diverses
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Ordre du jour

« Validation du compte-rendu du conseil du 11 octobre 2022
Vote sur le rattachement des membres
Informations générales sur la vie de l'unité
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Situation financiere : UGA

« Suite a la LPR, augmentation de la dotation UGA du laboratoire
45508 en 2021 => 50319 en 2022
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UGA ICHU 1357 995 73% 1188 772 65% 1658 912 55% -10%
UGA LETI 373 115 31% 282 93 33% 404 105 26% -7%
PEM INEEL 401 153 38% 367 112 31% 395 87 22% -8%
PAGE IPAG 278 20 7% 266 9 3% 361 13 4% 0%
PAGE ISTERRE 300 21 7% 240 16 7% 329 23 7% 0%
MSTIC  |GIPSA 283 34 12% 124 12 10% 269 35 13% 3%
CBS IAB 81 31 38% 178 49 28% 222 60 27% -1%
CBS IBS 175 33 19% 120 14 12% 211 20 9% -2%
UGA LITEN 106 25 24% 114 28 25% 179 34 19% -6%
MSTIC UK 125 11 9% 114 8 7% 178 16 9% 2%
CBS TIMC 132 35 27% 116 20 17% 165 33 20% 3%
PEM SIMAP 127 21 17% 114 13 11% 155 17 11% 0%
PAGE LECA 115 14 12% 103 4 4% 150 3 2% -2%
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Signature articles : sur le wiki de I'intranet

Administratif Recherche Enseignement

v LIP/PC2S Appels a projets Moodle
Bilan d'activites Outils disponibles - Vue générale Compilatio

Bulletins d'information > Traitements statistiques

Bulletins de paie > Expérimentation

Conseils de laboratoire -
> Visio-c

Listes de diffusion v Rédaction d'articles et bibliographie

Logo du laboratoire Charte de Signature des Publications

Statuts du laboratoire HAL

> Grenoble (UGA) Normes APA

> Chambéry (USMB) Zotero

> Pratiques de recherche
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Signature articles

Univ. Grenoble Alpes, Univ. Savoie Mont Blanc, LIP/PC2S, 38000 Grenoble, France

Univ. Savoie Mont Blanc, Univ. Grenoble Alpes, LIP/PC2S, 38000 Grenoble, France
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Situation financiere : UGA

« Suite a la LPR, augmentation de la dotation UGA du laboratoire
45508 en 2021 => 50319 en 2022

* PRE toujours d’actualité
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Situation financiere : USMB

* Dotation des laboratoires

* Annee 2022 exceptionnelle tenant compte de 2 bonus
* Fonctionnement : 19 500€ (75 000€) et Investissement : 6 000€ (3 000€)

* Poursuite de la distinction « Fonctionnement » vs. « Investissement »
* Mise en place « USMB Tech » : stratégie permettant amortissement
pluri-annuel des outils et plateformes de recherche

 Prévision de diminution des crédits de fonctionnement en recherche

» Recentrage sur le pilotage par la Direction d’Unite
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Situation financiere : USMB

» Poursuite du nouveau format des Appels A Projets (AAP) internes (Explor)
* Exploratoires / a risque
» Collaboratifs (N > 3, priorité USMB mais dont co-tutelle d’UR)
* Pour une UR comme le LIP/PC2S : un seul projet déposable
« Soutien maximum : 10 000€ (investissement et fonctionnement)
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Coté UGA

« Cadrage UGA :
* Reglement intérieur (a venir)
* Membres associé-es

» Résultats CDTools
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m CDTools
N Budget Budget
Applicant Acronym demandé Paquet accordé % retenu
0 Catherine Belle Cosmethics 2.0 721 500 69%
Laurence Riviere PATRIMALP TOOLS 500 450 90%
n Karine Bannelier-Christakis CyberAlps 739 600 81%
Xavier Delfosse Origin of Life 748 600 80%
Monica Baciu CerCoG@UGA 919 800 87%
’ Romain Vives Glyco@Alps2 960 750 78%
’ Peggy Zwolinski Circular 800 B 600 75%
<] Frédéric Wurtz OTE 896 B 280 31%
Sandrine Caroly Gi2R 796 B 350 44%
n Anna Minguzzi TIQuA 500 B 300 60%
Philippe Cinquin my Health Companions 1000 B 500 50%
] Gaelle Uzu ACME 787 B 500 64%
J Gretchen Schiller Performancelab 683 B- 300 44%
Renaud Tamisier Way2Health 823 B- 325 39%
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Coté UGA

« Cadrage UGA :
* Reglement intérieur (a venir)
* Membres associé-es

« Reésultats CDTools

» Réflexions sur I'avenir des Labex existant et la création de nouveaux
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Coté UGA

Neurosciences et Cognition

» Périmetre : 360 C, EC, cliniciens, ingénieurs provenant de 71 équipes de recherche au sein de 17 laboratoires du
site (Biosanté, Institut Néel, GIN, TIMC, LRB, DCM, DPM, LPNC, GIPSA-lab, SENS, LIG, LJK, LIP/PC2S, LIDILEM, ILCEA4,
IPhiG, LARAC) et de I’Axe Neurociences Cliniques (ANC) du CHUGA. Ces membres permanents sont rattachés
principalement a SHS (38.5%), CBS (36.5%), MSTIC (23.5%) ainsi que, marginalement, au p6le PEM (1.5%).

» Thématiques scientifiques : OBJECTIF : Etudier le cerveau pour comprendre la cognition (sain et neuro-lésé); de la
cellule = cognition sociale ; interdisciplinarité; disciplines spécifiques: sciences de la vie (neurosciences fondamentales
et fonctionnelles, en lien avec la physique et la biochimie), sciences humaines et sociales (psychologie cognitive, sociale
et clinique, neuropsychologie, sciences du langage, philosophie, sciences de I'éducation) et sciences de l'information
(mathématiques appliquées, informatique, traitement du signal et des images, modélisation statistique, analyse de
données, ingénierie). Domaines d’étude : (1) mécanismes et fonctionnements des cellules et réseaux neuronaux, (2)
diagnostic préclinique et explorations thérapeutiques, (3) fonctions cognitives (perception-action, langage, mémoire,
apprentissage, décision, attention ...), (4) bases cognitives des interactions sociales (jugements sociaux, communication,
cognition sociale) et (5) défis cliniques associés a |'ensemble de ces recherches.

> Liens avec projets et structures existants : Poble Grenoble Cognition; Fédération Hospitalo-Universitaire
Neuropsynov; CDP NeuroCog ; PLATES-FORMES GRICAD, IRMaGe, PICGIN, MSH-SCREEN; SFR Santé et Société ; MIAI;
Institut Carnot Cognition, PIA3 PEGASE; GS@UGA (3 PT TransCoG, BVBV et Planned Health) ; EUR CBH ; PEPR Santé
Numérique (EBRAINS au niveau européen suite HBP) ; PEPR Enseignement et Numérique, Santé mentale.

LIP\\PC2S

» Coordination a ce stade : Monica Baciu, Jean-Luc Schwartz, Emmanuel Barbier and Philippe Kahane
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Coté UGA

Comprendre les changements de comportements alimentaires individuels

et collectifs pour une alimentation saine et durable

» Périmétre : GAEL (PSS), CERAG (PSS), GRESEC (SHS), SENS (SHS), PACTE (PSS), LPNC (SHS/CBS), LBFA (CBS), HP2
(CBS), TIMC (CBS), G-SCOP (MSTIC). Total estimé: 55 C/EC

» Thématiques scientifiques en explicitant les disciplines impliquées

- Facteurs psychosociaux de I'engagement dans I'activité physique et bénéfices sur la santé (SHS/CBS)

- Déterminants des changements de comportements d’achat et de consommation alimentaire (PSS)

- Réle de I'alimentation dans les trajectoires de Santé (CBS, PSS)

- Comprendre et promouvoir des comportements (dont I'alimentation) bénéfiques pour les individus et pour leurs
communautés (PSS)

- pratiques informationnelles des professionnels de Santé et des publics en matiere d’alimentation et de santé (SHS)
- Circulation des savoirs alimentaires et médiatisation des connaissances nutritionnelles (SHS)

- Socio-économie de I'alimentation, sociologie des professionnels de la cuisine, politiques publique en matiére de
restauration collective, approches urbanistiques de |'agriculture urbaine (PSS)

- Langage et nutrition, perception et réception des aliments, mémoire, métacognition et nutrition (SHS/CBS)

- Influence de I'exposome et des contaminants alimentaires sur les trajectoires de santé (CBS)

LIP\\PC2S

» Liens avec projets et structures existants : SFR SIGN, CDP GLYCO@ALPS, CDT GLYCO@ALPS2, CDP Mobilair, CDP

NeuroCog, CDP Symer, CDP Life, PEPR Alimentation durable et microbiote, PEPR Agroécologie et numérique, Sélection
végétale avancée

» Co-porteurs a ce stade: B. Ruffieux (pole PSS), en discussion (pole SHS), C. Moinard (pole CBS)
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Coté USMB

« Désignation des membres associés : passage en CR du CAC
* Rappel a 'ordre quant au statut des encadrements doctoraux

* Relations avec 'UGA
e | abex actuels et a venir
e (Concours des ED co-accrédités UGA/USMB
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Coté USMB

« Politique partenariale scientifique

« SFRI Santé Prévention Qualité de Vie (association forte du LIP/PC2S)
» Direction : Sonia Pellissier

« Chaire « Santé mentale » adossée au LIP/PC2S (SFRI et Fondation)
» Direction : Arnaud Carré

« Partenariat renforcé avec le Centre Hospitalier Métropole Savoie
« Pdles de Santé Publique, Hopital Simulé, Médecine du Travail, et Pédiatrie

* Université européenne UNITA
e Extensions en ltalie et Roumanie

Conseil de Laboratoire 17
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Ordre du jour

Validation du compte-rendu du conseil du 11 octobre 2022
Vote sur le rattachement des membres

Informations générales sur la vie de l'unité
Echanges sur I'évolution de la fréquence des réunions du bureau
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Fréquence réunions de bureau

* Proposition d'un passage a une fréquence de 1 réunion par mois
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Ordre du jour

« Validation du compte-rendu du conseil du 11 octobre 2022

« Vote sur le rattachement des membres

 Informations générales sur la vie de 'unité

Echanges sur I’évolution de la fréquence des réunions du bureau
« Point et échanges sur les postes passes et a venir
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Postes 2022

* Pour TUGA
* Recrutement d’une MCF victimo-criminologie (PCPC ou RAC) :
Valérie Moulin (support E. Berdoulat)
» Concours interrompu pour le poste MCF psychologie de la santé
(support R. Begue-Shankland). Nouveau concours débute le 12
juillet (pour une prise de poste en Novembre)

* Pour lTUSMB
« Départ de Anne Denis (MCF recrutée au LPNC)
» recrutement MCF Contractuel
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Postes 2023

* Pour 'UGA, demande de un poste titulaire :
« MCF psychologie clinique enfant/adolescent (PCPC) support A. Gauchet
» Peut-étre a venir poste C. Gimenez
* Demande dérogation regle 2 ans pour un poste PR en psychologie du
travail (retraite de R. Kouabenan)

* Pour 'TUSMB,
* Dans I'immeédiat : MCF Clinigue (support A. Denis)
* Relance « Plan Pluri-annuel d’Emploi »
* 1 emploi MCF et 2 emplois de PR
« Demande maintien « EC contractuel a temps partiel » (ex MAST/PAST)

« Chaire de Professeur-e Junior : ¢’est quoi ? Position UGA et USMB

Conseil de Laboratoire 29
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Ordre du jour

Validation du compte-rendu du conseil du 11 octobre 2022

Vote sur le rattachement des membres

Informations genérales sur la vie de 'unité

Echanges sur I'évolution de la fréquence des réunions du bureau
Point et échanges sur les postes passés et a venir

Echanges sur le prochain contrat HCERES

Echanges sur un bureau & 'UGA pour les colléegues USMB
Rappel concernant I’enregistrement des études
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Rappel concernant I’enregistrement des études

Enregistrement de TOUTES les études avec un-e investigateur-rice
principal-e du LIP/PC2S

Les regles de gestion des données imposent que nous soyons a minima
capables de savoir chiffrer les études réalisée par le LIP/PC2S
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Rappel concernant I'enregistrement des études
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Rappel concernant I’enregistrement des études
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Enregistrement expériences

Connectez-vous a Google pour enregistrer votre progression. En savoir plus

*Obligatoire

Responsable *

Votre réponse

Intitulé de I'expérience *

Votre réponse

Date de début *

JJ MM YYYY
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Ordre du jour

Validation du compte-rendu du conseil du 11 octobre 2022

Vote sur le rattachement des membres

Informations genérales sur la vie de 'unité

Echanges sur I'évolution de la fréquence des réunions du bureau
Point et échanges sur les postes passés et a venir

Echanges sur le prochain contrat HCERES

Echanges sur un bureau & 'UGA pour les colléegues USMB
Rappel concernant I’enregistrement des études

Questions diverses
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Questions diverses
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